
Wir suchen Mitarbeiter (m/w) ...
zum Ausbau unserer mehrsprachigen 

Kinderwebsite entdeckerseiten.de

KEB-Deutschland e. V.

Wir sind ein selbständiges Werk unter dem 
Dach von Child Evangelism Fellowship Inc. 

Wir haben uns das Ziel gesetzt, Kinder mit 
der guten Botschaft der Bibel zu erreichen, 
getreu unserem Motto, „Kinder entdecken 
die Bibel“.

KEB-Deutschland hat 65 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter, die in der Zentrale, in den 
Regionalbüros und als Missionare im Aus-
land tätig sind.

Wir sind Mitglied im netzwerk-m e. V. und 
der Arbeitsgemeinschaft Evangelikaler Mis-
sionen e. V.

KEB-Deutschland e. V. 
Am Eichelsberg 3 
35236 Breidenbach
Tel.: 06465 9283-0
info@keb-de.org

DU TEILST UNSER ZIEL, in Teamarbeit möglichst viele Kinder, die Christus nicht kennen, 
mit dem Evangelium zu erreichen, sie im Glauben zu fördern und in Gemeinden zu inte-
grieren. 

DEINE AUFGABEN UMFASSEN DREI BEREICHE. (Bewerbungen sind auch für einen 
Teilbereich möglich.)

1. Unterstützung der Sprachteams
• Administrative Tätigkeiten für derzeit 22 Plattformen 
• Sorge tragen, dass alle Sprachseiten auf aktuellem Stand gehalten werden (Kommuni-

kation erfolgt in Englisch)
• Unterstützung der Sprachteams bei der Arbeit im ContentManagementSystem (CMS), 
• Erstellen von englischen Trainingsvideos 
• Neue Sprachplattformen bei Bedarf hinzufügen 

2. Weiterentwicklung der Website 
• In Zusammenarbeit mit Webentwicklern, Webdesignern, Illustratoren, Sprechern und 

Autoren neue technische Ideen und regelmäßig neue inhaltliche Ideen entwickeln 
und umsetzen, die übersetzbar und in anderen Ländern einsetzbar sind.

3. Kindern schreiben
• Beantworten der täglich eingehenden Nachrichten und Bewertung der Quizfragen 

zusammen mit ehrenamtlichen Mitarbeitern.
• Durch Schulung und Member Care für ausreichend aktive ehrenamtliche Mitarbeiter 

sorgen, die beim Beantworten der Kindernachrichten helfen.
• Kinder online seelsorgerisch begleiten. 
• Online-Kleingruppen (Bibellese- und Gebetsgruppen) gründen und betreuen. 

DEINE QUALIFIKATION:
Qualifikation zur Unterstützung der Sprachteams
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Erfahrung mit ContentManagementSystemen
• Grundlegende Kenntnisse in HTML5 und der Nutzung diverser Tools für die Administ-

ration (SVN, FTP, Liveconfig, …)
• Grundkenntnisse zur Bearbeitung von Bildern, Audio-, Video-, Text- und PDF-Dateien 
• Aus- und Weiterbildungsfähigkeiten
• Fähigkeit, mit Menschen aus vielen verschiedenen Ländern und Kulturen gut zusam-

menzuarbeiten.

Qualifikation zur Weiterentwicklung der Website
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Grundkenntnisse zur Bearbeitung von Bildern, Audio-, und Videodateien
• Erfahrung mit MS-Office
• Weiterbildungsfähigkeiten

AUSKÜNFTE ERTEILT  
DIR GERNE:
Angelika Herhaus
angelika.herhaus@keb-de.org

DEINE ADRESSE  
FÜR BEWERBUNGEN: 
Gerd-Walter Buskies 
gerd-walter.buskies@keb-de.org


